
С начала 2024 года 680 жителей Татарстана нашли работу благодаря программе субсидирования найма 
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С начала 2024 года 680татарстанцевбыли трудоустроены по программе субсидирования найма. Их приняли на работу 12 организаций Республики. На каждого трудоустроенного работника региональное Отделение Социального фонда России предоставило субсидию, компенсирующую часть расходов по зарплате и страховым взносам.
Финансирование по программе субсидирования найма могут получить юридические лица, некоммерческие организации и индивидуальные предприниматели, чья деятельность была зарегистрирована до 2023 года, не имеющие долгов по выплатам сотрудникам, налогам и штрафам.
Чтобы получить компенсацию, компании нужно обратиться в центр занятости для подбора специалистов под имеющиеся вакансии через портал «Работа в России». После этого необходимо подать заявление в кабинете страхователя на сайте Социального фонда России.В течение десяти дней Отделение фонда по Татарстану проверяет организацию и зарплаты новых сотрудников, после чего перечисляет первую часть субсидии. 
Субсидия из регионального Отделения СФР включает сумму минимального размера оплаты труда (в 2024 году – 19 242 рубля), плюс средства на уплачиваемые с него пенсионные взносы, медицинское страхование, отчисления на больничные и декретные. Соответствующее финансирование работодатель получает три раза. Первый платеж поступает через месяц после приема соискателя, второй — через три месяца, третий — через полгода. Средняя компенсация сегодня превышает 75 тысяч рублей на сотрудника.
«Программа субсидирования найма заработала в России в 2021 году. Изначально она предусматривала выделение средств за трудоустройство выпускников 2020 года и безработных. Затем проект был расширен, охватив молодежь до 30 лет, а также беженцев из Луганской и Донецкой Республик, Херсонской и Запорожской областей и Украины. В 2023 году программа была распространена на участников специальной военной операции и людей с инвалидностью», — отметил управляющий Отделением СФР по Татарстану Эдуард Вафин.
Всего с начала действия Программы региональным Отделением было направлено 100,7 миллиона рублей 367 работодателям Татарстана за 2 133 работника. В настоящее время субсидирование работодателей продлено до конца 2024 года.
Консультацию по вопросам субсидирования можно получить по телефону регионального контакт-центра для страхователей: 8 (843) 279-27-66.Также с актуальными новостями вы можете ознакомиться в наших социальных сетях — ВКонтакте, в ОдноклассникахиTelegram.
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